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HR Business Partner (w/m/d)

Wir, die Verkehrsbetriebe Peine-Salzgitter GmbH (VPS), sind eine Tochtergesellschaft der Salzgitter AG. Mit bis zu
5.400 Tonnen rollen wir die schwersten Züge auf Deutschlands Schienen. Täglich transportieren wir mit unseren Loks
feuerflüssige Ladegüter, heiße Brammen und weitere hohe Einzellasten. Mit großem Engagement tragen ca. 690
Mitarbeiterinnen und Mitarbeiter zum Erfolg unseres Unternehmens bei. Für unsere Personalabteilung suchen wir zum
01.08.2024, oder früher, eine/n erfahrene/n HR Business Partner (w/m/d).

Einsatzort: Salzgitter | Niedersachsen

Ihre Aufgaben

Sie betreuen eigenverantwortlich einen festgelegten Unternehmensbereich in allen operativen und
personalrelevanten Fragestellungen.
Sie beraten Führungskräfte und Mitarbeiter (w/m/d) in allen arbeits- und personalrechtlichen Fragestellungen
(u.a. Rekrutierung von Mitarbeitenden bzw. Mitwirkung bei der Personalplanung und Entgeltfindung) und steuern
Anpassungen in dem festgelegten Organisationsbereich.
Darüber hinaus koordinieren Sie alle Maßnahmen in Zusammenhang mit personellen Veränderungen und setzen
diese um, z. B. Einstellungen, Versetzungen, Austritte.
Sie begleiten und entwickeln die strategischen HR-Prozesse.
Sie gestalten unsere HR-Controlling-Landschaft.
Zudem sind Sie verantwortlich für die Weiterentwicklung Ihres Aufgabenbereiches.

Ihr Profil

Sie haben ein Studium mit Schwerpunkt Personal erfolgreich abgeschlossen bzw. eine kaufmännische
Berufsausbildung mit der Zusatzausbildung zum Personalfachkaufmann (w/m/d) absolviert.
Sie konnten bereits mehrjährige Berufserfahrung in der Personalbetreuung sammeln, idealerweise im industriellen
Umfeld.
Zudem verfügen Sie über gute Kenntnisse im Arbeits- und Sozialversicherungsrecht.
Sie wenden MS-Office und SAP HCM sicher an.
Sie sind kommunikationsstark, arbeiten teamorientiert und sind eine aufgeschlossene Persönlichkeit.

Unser Angebot

Attraktives Gehalt mit diversen Sonderbausteinen nach Tarifvertrag sowie umfangreiche Sozialleistungen, u.a.
betriebliche Altersvorsorge, vermögenswirksame Leistungen und Berufsunfähigkeitsabsicherung
35-Stunden-Woche und 30 Tage Erholungsurlaub sowie zusätzliche Freizeit bis zu 5 Tage möglich
Vielfältige Weiterentwicklungsmöglichkeiten
Breites Angebot an Gesundheits- und Sportaktivitäten

Konnten wir Sie mit dieser Stellenbeschreibung neugierig machen? Wenn ja, dann bewerben Sie sich am besten gleich
bei uns. Wir freuen uns auf Ihre Unterlagen.
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Kontakt:

Verkehrsbetriebe Peine-Salzgitter GmbH
Personal- und Sozialwirtschaft
Cevdet Kaya
Telefon: +49 5341 21-3559
Weitere Stellenangebote des Salzgitter-Konzerns: www.salzgitter-ag.com/personal
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